Verksamhetsplan 2024 for Kyrkoby Golfklubb (KyGo).

Forening och vision

Kyrkoby GK &r medlemsklubb pa Ecker6 Golf dar vi bedriver var verksamhet. Vart mal ar att vara
medlemmar ska trivas med klubben och k&nna stolthet for den. Vi arbetar for att ha en positiv och
inkluderande anda. Alla ska kunna vara med oavsett kon, religion, ursprung, sexuell laggning, alder,
fysiska eller psykiska forutsattningar.

Var vision &r att skapa forutsattningar for ett 6ppet socialt umgange och tillgodose medlemmarnas
behov av rekreation, motion och utveckling.

Medlemmarna ska uppskatta klubbens aktiviteter, vara ndjda med verksamheten och kdnna gemenskap
i foreningen. Aktiviteterna innefattar bade flickor och pojkar, kvinnor och man i alla aldersgrupper.
Genom nojda medlemmar som pratar val om klubben och gemenskapen kan vi locka fler att ga med i
klubben och bdrja spela golf.

Vi ska verka for att 6ka medlemsantalet och aven bidra till att antalet gastspelare pa Ecker6 Golf
fortsatter att stiga och darmed ocksd 6ka antalet turister till Aland.

Vi vill vara en attraktiv forening inte bara for Eckerd kommun utan for hela Aland. Kyrkoby GK ska
bidra till att skapa meningsfull fritid i en fantastisk miljo for alla intresserade.

Verksamhetsidé

Kyrkoby GK:s medlemmar ar i fokus for var verksamhet. Varje medlem ar viktig for oss och vi vill att
alla skall kanna sig delaktiga och vara valkomna i var forening. Vi erbjuder den gemenskap och gladje
som kannetecknar en engagerande verksamhet.

Vi vill ha aktiva medlemmar som arbetar for foreningens och klubbens bésta. Golfklubben ska vara en
plats dar man tranar och spelar golf samtidigt som man har roligt och kdnner gemenskap och gladje.
Engagemang fran medlemmarna gor klubben levande och skapar gemenskap och sammanhallning.

Vi arbetar for en dppen, rak kommunikation och gemenskap i demokratisk anda. Medlemmar som
kénner sig delaktiga i och &r ndjda med verksamheten stannar kvar i féreningen och ar goda
ambassaddrer for den.

Genom olika aktiviteter sasom kurser, tavlingar och arbetstalkor skapas mojligheter till nya kontakter
och delaktighet i klubben. Gamla medlemmar tar hand om nya medlemmar i alla aldrar och med olika
spelskicklighet.

Organisation

Klubben har en styrelse med en ordférande och fyra ledaméter, for tillfallet tva kvinnor och tre man.
Samtliga medlemmar i styrelsen &r aktiva i klubbens arbete, tavlingar och 6vriga aktiviteter vilket gor
att alla far en mycket bra kontakt med féreningens medlemmar.

Vi har 5st kommittéer, for tillfallet dam, ban och byggnad, senior50+, tavling och junior. Alla med
egna kontaktpersoner for medlemmarna. Utdver detta ges alla mojlighet att delta i klubbens arbete.
Under en sasong ar det manga medlemmar som vid behov och i man av tid bidrar med det de kan. Det
kan vara att hjalpa till med tavlingar, delta i talkoarbetet eller det administrativa arbetet.

Allt arbete som utfors i Kyrkoby GK é&r helt ideellt. Detta galler styrelsearbete, arbete i vara
kommittéer, arbete med hemsida (www.eckerogolf.ax), Facebook, klubbens ekonomi,
medlemsregister, arbete med Golfbox, talkor pa klubben, tavlingar med mera.



Malsattningar 2024

Medlemmar

Ar 2023 hade vi knappt 190 medlemmar vilket ar en minskning frn ar 2022. Det beror framst
péa banagarens beslut att erbjuda spelratter aven till utomstaende, juniorernas antal har uppgatt
21 stycken. Vi kommer att arbeta for att fortsattningsvis 6ka medlemsantalet i klubben genom
att informera om var verksamhet pa Ecker6 golfs hemsida och Facebook samt genom
uppsokande verksamhet. VVar ambition &r att utoka medlemsantalet pa sikt till 250 - 300.

Vi planerar att ordna medlemsaktiviteter till exempel som gemensam golfresa, kick-off pa
varen, gemensam festlig avslutning pa sasongen, traningstillfallen, talkor, 6ppethusdagar och
liknande aktiviteter for alla medlemmar.

Juniorer och ungdomar

Juniorverksamheten inom Kyrkoby GK ansvarar for att bevaka all juniorverksamhet, 5 - 21 ar.
Malet med verksamheten r att arbeta for att juniorer och ungdomar ska upptacka idrotten
golf, en idrott som de kan fortsatta med hela livet. Alla som vill ska kunna vara med och
kanna sig valkomna till Eckerd golf juniorgolf, oavsett kon, religion, ursprung, alder,
ekonomiska, fysiska och psykiska forutsattningar.

Idén med verksamheten ar att juniorerna inom klubben skall tas om hand pa ett satt som
stimulerar till fortsatt deltagande i klubbens verksamhet. Juniorer som deltar i
traningsverksamheten skall fa goda kunskaper i golfteknik, golfspelets grunder samt
utbildning i golfspelets regler och golfvett.

Verksamheten skall vara prestigelos, lustfylld och lattillganglig for alla spelare.

Mal for 2024, juniorer

v' fa ut flera juniorer pa banan

v/ arrangera Juniortour, tavling for juniorer pa olika nivaer

v'vi vill 6ka antalet barn och ungdomar i verksamheten for att ha méjlighet att
aldersanpassa gruppindelningen mer

v" aktivera foréaldrar som hjalpledare

Fokusomrade 2024, ungdomar

v Vi vill locka flera ungdomar fran 13 ar och uppat till idrotten. Genom att bjuda in alla
elever fran Kyrkby hogstadium till ”prova pa tillfdllen” ger vi dem chansen att fa testa pa
och forhoppningsvis att vilja borja med golf.

v’ For att gora det mer attraktivt for denna aldersgrupp skall vi erbjuda intensivkurs till Gront
Kort sa att de har mojlighet att spela pa banan relativt snabbt.

v Utover en valplanerad traning kommer vi att anordna tavlingar i form av junior-
/ungdomstour for att sporra dem att fortsatta. P4 langre sikt uppmuntras ungdomarna att
tavla nationellt och internationellt.

Utbildning

Vi fortsatter med att erbjuda Gront-kort kurser (nyborjarkurser) for bade juniorer och seniorer
vilket ger nya medlemmar i klubben.

Vi borjade med ledarledda samlingar for nyborjare och spelare med hdgre handicap och
fortsatter med dem under 2024. Detta for att underlatta for nybérjare att komma i gang med
sitt spel och samtidigt fa skolning i golfens regler, vett och etikett.

Vi arrangerar fortbildningskurser for vara medlemmar som regelkurs, narspels- och
slagtraningskurser. Detta utvecklar vara medlemmar som golfspelare och ger dem en
positivare golfupplevelse.



Jamstélldhet

Vi foljer jamstalldhetsprogrammet fran Alands Idrott i vart foreningsarbete, vilket betyder att
antalet ledamoter i styrelse och kommittéer fordelas sa lika som mojligt mellan konen.

Da antalet herrar ar betydligt storre 4n damerna s& koncentrerar vi oss pa att locka fler damer
till klubben genom olika aktiviteter och erbjudanden.

Var damkommitté arbetar med att 6ka antalet damer i klubben. Eckero Ladies spelar varje
torsdagskvall nio hal under lattsamma former. Manga damer drar sig for att tavla sa Eckero
Ladies erbjuder en bra mgjlighet att lara kdnna fler damer och ta del av gemenskapen i
klubben. Eckerd Ladies anordnar dven traningstillfallen for damerna.

Antalet damer uppgar for narvarande till cirka 30% av den totala medlemskaren och var
ambition &r att 6ka andelen damer till minst 40%.

Tavlingar

Vi fortsatter att ordna olika former av tavlingar, bade for medlemmar och gaster. Tavlingar
skapar gemenskap och ger nya kontakter och spelpartners.

Tavlingarna ska aven fortsattningsvis vanda sig till alla kategorier av spelare, bade nyborjare
och erfarna spelare, man och kvinnor. Detta gor vi genom att anordna olika lagtavlingar vilket
ar mycket uppskattat. Vi kommer &ven att ha ett antal individuella tavlingar som KM,
Senior50+ och Taffel-rundan med flera.

Tillsammans med Alands GK arrangerar vi Alandska Mésterskap sedan 2020 och kommer att
fortsatta med detta. Vi spelar pa de tre alandska banorna, alltsa Kungsbanan och Slottsbanan i
Kastelholm och hos oss pa Ecker6 Golf.

Bana och anlaggning

Samarbete med banagaren under 2024 utgors for var del att gora upp lokala reglerna for banan
och instruera hur banmarkeringarna bor laggas ut. Dessutom haller vi gemensamma
diskussioner om utveckling av banan och anlaggningen. Detaljer definieras i vart
gemensamma nyttjanderattsavtal.

Vi planerar att anskaffa en klubbstuga under 2024, antingen genom en nybyggnad eller ink&p
och uppgradering av den befintliga kontorsboden.

Faststalld av styrelsen for Kyrkoby Golfklubb den 25 september 2023.



